
  
 
 

 

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir zur 
Verstärkung unseres Teams in der Lüneburger Heide einen 
 

Versuchsingenieur/Techniker  
Automotive (m/w/d) 

CeTec GmbH 
Personalabteilung        Raiffeisenstraße 50   
Frau Yvonne Klasen      29640 Schneverdingen  bewerbung@cetec-gmbh.com 

Die Firma CeTec GmbH ist ein inhabergeführtes und dabei familiär geprägtes Unternehmen. Als etab-
lierter Partner der deutschen Automobilindustrie sind wir vor allem in dem Bereich Fahrzeugerprobung 
tätig. Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege, ergänzt durch eine spannende und abwechs-
lungsreiche Tätigkeit, machen uns zu einem attraktiven Arbeitgeber. Aufgrund des stetigen Wachstums 
unseres Unternehmens sind wir auf der Suche nach einem engagierten Mitarbeiter für unseren Standort 
in der Lüneburger Heide. 
 
 
Ihre Verantwortung: 

• Planung und Vorbereitung von Versuchen sowie Organisation der Versuchsaufbauten inklusive 
Messtechnik 

• Durchführung und Betreuung von PKW-Fahrversuchen in Flotten und Einzelprogrammen 
• Projektmanagement für die Kfz-Industrie und ihre Zulieferer 
• selbstständiges Erarbeiten des Berichtswesens sowie der Ergebnisvorstellung beim Auftrag-

geber 
• technische Eingangs- und Abschlussuntersuchungen von Fahrzeugen 
• Durchführung von Fahrzeugeinsatztauglichkeitsprüfungen 
• Aktualisierung von Software und Steuergeräten 

 
Das bringen Sie mit: 

• Bachelor-/Masterstudium der Ingenieurswissenschaften oder eine Techniker-/Meisterausbil-
dung in den Fachrichtungen Maschinenbau, Fahrzeugtechnik o.ä. 

• Gern auch Berufseinsteiger 
• Erfahrungen mit gängiger Messtechnik 
• guter und sicherer Umgang mit üblichen EDV-Anwendungen (überwiegend MS-Office) 
• Kommunikationsgeschick, Teamfähigkeit und hohe Flexibilität 
• Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft 
• Qualitätsbewusstsein sowie Freude an neuer Technik 
• Führerschein der Klasse B, wünschenswert C und/oder BE/CE 

 
Das bieten wir Ihnen: 

• eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe am Gesamtfahrzeug 
• Sie arbeiten in kleinen, auf die Fahrerprobung spezialisierten, Arbeitsgruppen und haben da-

bei viel Eigenverantwortung 
• zukunftsweisende Tätigkeiten mit neuen Techniken (wie z.B. Hybrid oder E-Antriebe) 
• eine unbefristete Anstellung in Vollzeit 
• keine Leiharbeit 
• eine attraktive Vergütung und Zusatzleistungen nach Vereinbarung 

 
 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit der Referenznummer Ce2019002 unter Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellung sowie Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an unsere Personalabteilung. Zur 
Beschleunigung des Bewerbungsverfahrens bitten wir Sie, Ihre Bewerbung bevorzugt per E-Mail zu 
senden. Bitte geben Sie hier neben Ihrer Anschrift unbedingt auch Ihre Telefonnummer (Mobil) an. 


